
Offre d'emploi interne et externe
                               Conducteur de bus (H/F) Emploi temporaire

Grade – Catégorie C

Prise de poste : Juillet 2019

CONTEXTE ET OBJECTIFS

Au sein de la Direction de l’Éducation de la Jeunesse et de la Restauration, sous l'autorité du coordonnateur

extra - scolaire, vous assurez le transport des enfants durant l'été.

MISSIONS

Réaliser le transport  en commun de personnes,  en service urbain,  selon la réglementation routière,  les

règles de sécurité des biens et des personnes et les impératifs de délai et de qualité. 

ACTIVITES PRINCIPALES

• Préparer le véhicule, repérer le parcours et prévoir les aléas

• Accueillir, renseigner les passagers et les assister si besoin

• Conduire les passagers selon un parcours prédéfini

• Renseigner les documents de bord d'un véhicule

• Contrôler l'état de fonctionnement du véhicule et effectuer le nettoyage

• Déclencher les mesures d'urgence en cas d'incident

ACTIVITES ANNEXES

• Assurer une maintenance de premier niveau

• Réaliser l'entretien du matériel

CONDITIONS D'EXERCICE

• Poste à temps complet (lundi au vendredi) sur les deux mois d'été

COMPETENCES REQUISES

Savoirs :

• Permis C obligatoire (être âgé de + de 24 ans)

• Formation Continue Obligatoire (FCO) / Formation Initiale Minimum Obligatoire (FIMO)

• Habilitation Prévention et Secours Civiques de niveau 1 (PSC1)

Savoir être :

Autonomie

Réactivité

Bon relationnel

Disponibilité

Polyvalence



Devoir de réserve

CANDIDATURE

Période pour candidater du 20/05 au 07/06/2019 (CV + lettre de motivation + dernier arrêté de

situation administrative + dernier bulletin de paie) à l'attention de : 

Monsieur le Président de Mont de Marsan Agglomération, 575 avenue Foch, 40 000 Mont de Marsan

ou par mail : service.rh@montdemarsan-agglo.fr

mailto:service.rh@montdemarsan-agglo.fr

