
CIAS du Marsan 

Service d'Aide et d'Accompagnement à Domicile 

recrute 1 Référent de Secteur 

 

Grade / qualification du poste : Filière sociale catégorie B 

Poste : temps partiel 

poste à pourvoir : au plus tôt 

 

MISSION 

Au sein du Pôle Domicile du CIAS du Marsan, l'agent aura en charge la coordination de l'activité d'aide et 

d'accompagnement à domicile d'un secteur. 

Environnement : 2 secteurs urbains, 1 secteur péri urbain et deux secteurs ruraux sur l'ensemble du 

territoire de l'agglomération. 

 

ACTIVITE PRINCIPALE 

Superviser le fonctionnement du SAAD/PAD en collaboration la direction 

• Définir l’organisation, les procédures et circuits d’information du service permettant d’assurer la conti-

nuité de service. 

• Assurer le suivi journalier des services SAAD et PAD 

• Gérer les problématiques managériales quotidiennes avec les référentes de secteur 

Assister les référents dans la gestion des bénéficiaires 

• Superviser les démarches administratives notamment les documents individuels de prise en charge 

des bénéficiaires. 

• Se rendre chez le bénéficiaire afin d'évaluer ses besoins et son autonomie, son environnement 

• Établir des relations de travail avec les intervenants du SAAD (référents et aide à domicile) et participer 

aux réunions de secteurs. 

• S'assurer de l'optimisation et du bien-fondé des interventions en lien avec les référents de secteur 

SAAD, le cadre de santé SSIAD/ESA/Accueil de jour et la référente du portage de repas à domicile. 

• Entretenir une relation suivie avec les bénéficiaires et leur famille. 

Gérer les ressources humaines et manager les équipes sous l’autorité du directeur de l’éta-

blissement et par délégation 

Gérer les matériels de soins 

• Prévoir les besoins en matériel des agents du SAAD et du PAD 

• S'assurer de la gestion des approvisionnements et des stocks 

• Conseiller le bénéficiaire et son entourage quant aux matériels nécessaires aux interventions 

 

COMPETENCES REQUISES 

Diplôme d'Etat de Conseiller en Économie Sociale et Familiale, d'Assistant Socio Educatif, BTS SP3S 

(Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social) 



Expérience dans le domaine de l'intervention à domicile. 

Savoirs – être et savoirs - faire : 

• Autonomie au quotidien dans l'organisation. 

• Manager une équipe. 

• Maîtriser l'outil informatique et les logiciels de gestion Lancelot – Perceval – Suite Office – Open Office. 

• Connaître le fonctionnement et le cadre légal d'un service à domicile. 

• Savoir prendre des initiatives. 

• Savoir gérer son stress et les tensions. 

• Savoir écouter son interlocuteur, analyser la demande. 

• Savoir être rigoureux et méthodique, disponible dans les moments de pointe. 

• Savoir être discret, dynamique et réactif. 

 

CONDITIONS SPECIFIQUES D'EXERCICE 

Astreinte téléphonique :  1 semaine sur 2, en alternance avec l'adjoint de secteur. 

 

CANDIDATURE 

Période pour candidater au plus tard jusqu'au 11/12/2020 (CV + lettre de motivation + dernier bulletin 

de paie) à l'attention de : 

Monsieur le Président du CIAS du Marsan, 575 avenue Foch, 40 000 Mont de Marsan ou par mail : 

service.rh@montdemarsan-agglo.fr 

 

 

mailto:service.rh@montdemarsan-agglo.fr

